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Erwin Rubsamen GmbH

Die Erwin Riibsamen GmbH ist mehr als nur ein Arbeitsplatz - es ist ein Ort, an dem wir miteinander arbeiten, flireinander
einstehen und gemeinsam wachsen. Wir verstehen uns als ein familiar gepragtes Unternehmen, wo gegenseitige Wert-
schatzung und menschliche Nahe der Kern unserer Unternehmenskultur sind. Jeder im Team ist ein wichtiger Teil des
Ganzen und wir wissen, dass unser Erfolg nur durch das Engagement und den Einsatz aller moglich ist.

Zusammenhalt ist fiir uns alle kein leeres Wort, sondern gelebte Praxis. Hier in unserer Riibsamen-Familie unterstiitzen
sich alle in jeglichen Situationen - ob bei herausfordernden Projekten, in stressigen Phasen oder im privaten Leben. Diese
Haltung schafft ein starkes Fundament, auf dem wir sowohl im Betrieb als auch im Umgang mit unseren Kunden verlasslich
und standhaft auftreten kdnnen.

Unser Handeln basiert auf Vertrauen - im Team, gegeniiber unseren Kunden und unseren Partnern. Dieses Vertrauen
erarbeiten wir uns durch Zuverlassigkeit, klare Absprachen und das Einhalten unserer Zusagen. Wir stehen zu unserem
Wort und Gbernehmen Verantwortung fiir das, was wir tun.

In unserer taglichen Arbeit legen wir grofsten Wert auf hohe Qualitat. Qualitat bedeutet fiir uns nicht nur technisch
einwandfreie Arbeit, sondern auch durchdachte, nachhaltige und kundenorientierte Losungen. Wir setzen auf langjahrige
Erfahrungen, fundiertes Fachwissen, hochwertige Materialien, prazise Ausfiihrungen und standige Qualitatskontrollen,
um dauerhaft ausgezeichnete Ergebnisse zu erzielen.

Nachhaltigkeit ist fir uns ein zentraler Bestandteil verantwortungsvollen Handelns. Die Erwin Riilbsamen GmbH Uber-
nimmt bewusst Verantwortung fiir die Umwelt und flir kommende Generationen. Durch kontinuierliche Optimierung
unserer Ablaufe und die sorgfaltige Planung wollen wir unseren 6kologischen Fufsabdruck reduzieren und gleichzeitig
zukunftsorientierte Losungen anbieten. Uns ist wichtig, dass Nachhaltigkeit nicht nur ein Ziel ist, sondern gelebte Praxis
—im taglichen Handeln jedes Einzelnen und im gesamten Unternehmen. So leisten wir gemeinsam einen Beitrag zu einer
nachhaltigen Zukunft und darauf sind wir stolz.

Ein gesundes Arbeitsklima ist flir uns die Grundlage fiir Motivation und Leistungsfahigkeit. Wir schaffen ein Umfeld, in
dem sich jede und jeder wohlfiihlt, frei dufsern kann und mit Freude zur Arbeit kommt. Wir horen zu, nehmen Anliegen
ernst und gehen respektvoll miteinander um. Respekt bedeutet fiir uns, die Meinung und Arbeit jedes Einzelnen zu schatzen
- unabhangig von Position oder Erfahrung.

Die Familie Bublitz fordert aktiv offene Kommunikation: Entscheidungen werden transparent getroffen, Informationen
werden geteilt, und Verbesserungs-vorschlage sind jederzeit willkommen. Ein offenes Ohr fiir unsere Kollegen ist fir uns
selbstverstandlich, denn nur im offenen Dialog kdnnen wir uns als Unternehmen und als junge Geschaftsfiihrung weiter-
entwickeln.

Die personliche und berufliche Weiterentwicklung unseres Teams liegt uns besonders am Herzen. Weiterbildungsmaoglich-
keiten und fachliche Schulungen sind fester Bestandteil unserer Unternehmenskultur, damit jeder seine Fahigkeiten
ausbauen, neue Technologien kennenlernen und sich langfristig im Unternehmen entfalten kann. Auch die Forderung
unserer Auszubildenden liegt uns besonders am Herzen. Wir bieten ihnen praxisnahe Lernmaglichkeiten, personliche
Betreuung und Raum, eigene Ideen einzubringen.

Wir sind stolz auf die starke Gemeinschaft der Erwin Rilbsamen GmbH und die offene Unternehmenskultur, die gelebt
wird. Hier darf jeder mitgestalten, Ideen einbringen und Verantwortung tibernehmen. Wir feiern Erfolge gemeinsam,
lernen aus Fehlern und gehen neue Herausforderungen mit vereinten Kraften an.

Das Ziel der Familie Bublitz ist es, ein Betrieb zu fihren, in dem nicht nur hervorragende handwerkliche Arbeit geleistet
wird, sondern in dem sich Menschen langfristig wohlfiihlen - weil sie Teil einer vertrauensvollen, respektvollen und
engagierten Gemeinschaft sind, die jeden Tag aufs Neue zeigt, dass das Miteinander unser grofster Erfolgsfaktor ist.
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